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Balanços patrimoniais - Passivo 31/12/2020 31/12/2019
Circulante
  Obrigações tributárias e recolher 69 -
  Outras contas a pagar 43.730 -
Total do passivo circulante 43.799 -
Patrimônio líquido
  Capital social 40.000 40.000
  Capital social a integralizar (40.000) (40.000)
Total do patrimônio líquido - -
Total do passivo e patrimônio líquido 43.799 -

Balanços patrimoniais - Ativo 31/12/2020 31/12/2019
Circulante
 Intercompany sucursal 2.719 -
Total do ativo circulante 2.719 -
Não circulante
 Depósito judicial 41.080 -
Total do ativo não circulante 41.080 -

  
Total do ativo 43.799 -

Demonstrações dos resultados
31/12/2020 31/12/2019

Receita bruta da prestação de serviços - -
  Impostos sobre prestação de serviços - -
Receita líquida - -
Despesas operacionais
  Gerais e administrativas - -
Resultado operacional antes do resultado
  financeiro
  Despesas financeiras - -
Resultado antes do IR e da CS - -
  Imposto de renda e contribuição social - -
Lucro / (prejuízo) do exercício - -
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EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS, expedido nos 
autos da Ação de Usucapião, PROCESSO Nº 1123684- 
77.2016.8.26.0100 (U-1367) A Doutora Ana Claudia Dabus 
Guimarães e Souza,MM.Juiza de Direito da 1ªVara de Regis-
tros Públicos,do Foro Central Cível,da Comarca de SÃO PAU-
LO,do Estado de São Paulo, na forma da Lei, etc. FAZ SABER 
a Idalício Medeiros de Brito, Carmelita Alves de Brito,Mônica 
Miguez Guimarães,Mark Perlman,Edilson Soares de Arruda, 
Perside Loide Guimarães, Edson Aparecido Klein,Claudinéia 
Mendes Klein, Neusa Medeiros de Brito Feitosa,Alexandre de 
Souza Feitosa,Laurêncio Silva Brito, réus ausentes, incertos, 
desconhecidos, eventuais interessados, bem como seus 
cônjuges, se casados forem, herdeiros e/ou sucessores, que 
Ideneus Barbiero e Osmarina das Graças Crespan 
ajuizou(ram) ação de USUCAPIÃO, visando a declaração de 
domínio do imóvel localizado na Rua Narciso Guerra, nº 332, 
Jardim Panorama, Capela do Socorro, São Paulo-SP, com 
área de 125,00 m², contribuinte nº 178.015.0042-2, alegando 
posse mansa e pacífica no prazo legal. Estando em termos, 
expede-se o presente edital para citação dos 
supramencionados para que, no prazo de 15 (quinze) dias 
úteis, a fluir após o prazo de 20 dias úteis, contestem o feito. 
Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, 
caso em que será nomeado curador especial. Será o presente 
edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.    [14,15] 

Data, Hora, Local: 30.04.2021, às 10 hs, na sede social, Alameda Rio Negro, 585, Bloco A, 1º 
andar, conjunto 18, Edifício Jaçari, Alphaville Industrial, Barueri/SP. Presença: totalidade dos 
acionistas. Mesa: Presidente: Guilherme Corbini Matheus; Secretária: Patricia Luiza Broilo. 
Deliberações Aprovadas: 1. o Relatório de Administração e as Demonstrações Financeiras e 
Contábeis da Companhia, todos relativos ao exercício social encerrado em 31.12.2020. 2. Deixar 
de eleger os membros do Conselho Fiscal por não ter sido formulado o pedido de que trata o 
Artigo 161, § 2º da Lei 6.404/76. 3. A alteração do endereço da Sociedade, passando a mesma da 
sala 13, para a sala 18, no mesmo condomínio edilício. Encerramento: Nada mais. Acionistas: 
Exponencial Pagamentos Fundo de Investimento em Participações Multiestratégia (p.p. Reag 
Gestora de Recursos S.A.), Maximizar Empreendimentos e Participações Ltda (p.p. Alexandre 
Ferrari), Guilherme Corbini Matheus. Patricia Luiza Broilo - Secretária. JUCESP 474.893/21-2 em 
01.10.2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretária Geral.
Estatuto Social da 900Pay Instituição de Pagamentos S.A. -  Capítulo I - 
Denominação, Sede, Objeto e Duração: Artigo 1º: 900PAY Instituição de Pagamentos 
S.A. é uma sociedade anônima que reger-se-á pelas leis e usos do comércio, por este Estatuto 
Social e pelas disposições legais aplicáveis. Artigo 2º: A Companhia tem sede e foro na cidade 
de Barueri/SP, na Alameda Rio Negro, 585, Bloco A, conjunto 18 - Parte, Alphaville Industrial, CEP 
06454-000, podendo, por deliberação da Diretoria, criar, transferir e extinguir fi liais, sucursais, 
agências, depósitos e escritórios de representação em qualquer parte do território nacional ou 
exterior. Artigo 3º: A Companhia tem por objeto (i) a emissão de moeda eletrônica; (ii) a gestão 
de contas de pagamento; (iii) a administração dos envios e recebimentos de pagamentos 
realizados entre os usuários cadastrados ou usuários de outras instituições; (iv) o pagamento ao 
público e aporte e saque de recursos; (v) a emissão de instrumento de pagamento; (vi) o 
credenciamento para aceitação de um instrumento de pagamento; (vii) a integração de meios de 
pagamento digitais a plataformas de comércio eletrônico ou presencial; (viii) as atividades 
listadas no inciso III do artigo 6º da Lei 12.865, de 9.10.2013; e (ix) a participação no capital de 
outras sociedades ou formas associativas, na condição de sócia ou acionista, no Brasil ou no 
exterior. Artigo 4º: O prazo de duração da Companhia é indeterminado. Capítulo II - Capital 
e Ações: Artigo 5º: O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de 
R$801.350,00, dividido em 142.250 ações ordinárias nominativas e sem valor nominal. § 1º: 
Cada ação ordinária nominativa dá direito a um voto na Assembleia Geral. Capítulo III - 
Assembleia Geral: Artigo 6º: A Assembleia Geral, com competência prevista em lei e neste 
Estatuto, reunir-se-á ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao término do 
exercício social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, a fi m de 
deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei 6.404/76. Artigo 7º: A convocação da 
Assembleia Geral será feita por qualquer membro da Diretoria, nos termos da lei, sendo seus 
trabalhos instalados e presididos pelo Diretor Presidente da Companhia ou, no seu impedimento, 
por qualquer outro membro da Diretoria da Companhia, a quem caberá a escolha do secretário 
da mesa. § 1º: Ficam dispensadas as formalidades de convocação previstas caput deste artigo 
quando todos os acionistas comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, 
hora e ordem do dia da respectiva reunião. § 2º: A Assembleia Geral instalar-se-á, em primeira 
convocação, com a presença de acionistas que representem, no mínimo, 1/4 do capital social com 
direito de voto e, em segunda convocação instalar-se-á com qualquer número. § 3º: As matérias 
sujeitas a deliberação em Assembleia Geral da Companhia deverão ser aprovadas por acionistas 
titulares de ações representantes da maioria do capital social, ressalvadas as hipóteses em que a 
legislação em vigor e/ou este Estatuto Social estabelecerem quóruns superiores. § 4º: Sem 
prejuízo do disposto no presente Estatuto Social e na legislação em vigor, dependem de 
aprovação prévia dos acionistas as seguintes matérias: a) a aprovação das contas dos 
administradores, do balanço patrimonial e balanço de resultado econômico; b) a alienação, direta 
ou indireta, ou compartilhamento do controle detido pela Companhia em quaisquer controladas, 
ou mesmo a alienação de participação em qualquer controlada (mesmo que parcial) ou a 
alteração no percentual de participação em quaisquer controladas, ainda que tais ações sejam 
decorrentes da renúncia ao direito de preferência na subscrição de novas ações ou ações das 
controladas; c) a outorga de opções de compra ou opções de subscrição de ações; d) retenção de 
lucros e distribuição de dividendos, inclusive de forma desproporcional; e) alteração da política de 
distribuição de lucros ou a distribuição de dividendos ou pagamento de juros sobre capital 
próprio em forma diversa da referida política, assim como a criação ou a extinção de qualquer 
reserva (exceção feita àquela cuja constituição seja obrigatória por lei ou disposição estatutária); 
f) liquidação e dissolução, cessação do estado de liquidação incluindo a nomeação ou remoção 
de liquidantes e a aprovação das contas dos liquidantes; g) transformação em outro tipo 
societário; h) participação em grupo de sociedades, conforme defi nido pelos artigos 265 a 277 da 
Lei das S/A; i) operações de fusão, incorporação, cisão ou qualquer outra forma de reorganização 
societária ou fi nanceira, ou consolidação de negócios envolvendo a Companhia; j) contratação 
de obrigações pela Companhia, inclusive por meio de fi nanciamento, empréstimo ou 
endividamento, e/ou participação da Companhia em negócios ou operações envolvendo valores 
superiores ao previsto no Plano de Negócios (Business Plan) e no Plano Anual de Orçamento e 
Investimentos, em uma operação, ou em conjunto de operações relacionadas ao mesmo objeto, 
exceto nos casos previstos no Plano de Negócios (Business Plan) e/ou no Plano Anual de 
Orçamento e Investimentos; k) declaração de auto-falência, pedido de falência, pedido de 
recuperação judicial ou extrajudicial; l) solicitação de registro perante a Comissão de Valores 
Mobiliários para a abertura de capital e qualquer oferta pública ou emissão de valores mobiliários, 
primária ou secundária, em colocação pública ou privada, no Brasil e/ou no exterior; assim como 
eventual fechamento do capital ou qualquer oferta pública de aquisição de ações (após eventual 
transformação da Companhia); m) aumento e/ou redução do capital; n) resgate, amortização, 
desdobramento, grupamento ou cancelamento de ações; o) quaisquer outras alterações e/ou 
reforma do Estatuto Social; p) a eleição ou destituição dos Diretores; q) a criação de comitês e 
eleição de seus membros; r) a indicação de outros membros para a administração; s) fi xação ou 
alteração de quaisquer remunerações, bônus, benefícios e/ou participações nos lucros a serem 
pagos aos administradores ou aos membros de comitês, assim como outorga de opção de 
compra de ações; t) adoção, aprovação e/ou modifi cação do Plano de Negócios (Business Plan) e 
do Plano Anual de Orçamento e Investimentos da Companhia; u) a realização de qualquer 
operação, ou a prática de qualquer atividade estranha ao objeto social; v) deliberar sobre a 
aquisição, a alienação ou a cessão de uso, a título gratuito ou oneroso, qualquer ativo, 
propriedades, direitos, participações societárias, em qualquer caso desde que não previsto no 
Plano Anual de Orçamento e Investimentos; w) deliberar sobre a constituição de ônus ou 
gravames sobre qualquer ativo, propriedades, direitos, participações societárias da Companhia 

(exceto investimentos decorrentes de incentivos fi scais), ou mesmo sobre a realização de 
quaisquer operações que resultem em quaisquer ônus ou gravames em qualquer ativo / 
propriedade da Companhia, em qualquer caso desde que não previsto no Plano Anual de 
Orçamento e Investimentos; x) a concessão de avais, fi anças ou outras garantias em relação a 
obrigações de terceiros, que não entre a Companhia e/ou suas afi liadas, independentemente do 
valor; y) escolher e destituir os auditores independentes; z) decidir sobre a aquisição, alienação, 
licenciamento ou concessão de marcas, patentes, logotipos, informações técnicas e segredos 
industriais; aa) autorizar a aquisição de ações de sua própria emissão para cancelamento ou para 
manutenção em tesouraria, observadas os dispositivos legais aplicáveis; bb) deliberar sobre a 
alienação ou o cancelamento das ações da própria Companhia que, por qualquer motivo, 
permanecerem em tesouraria; cc) deliberar sobre contratos de locação, sem garantias reais, caso 
não previsto no Plano Anual de Orçamento e Investimentos, ou em valor superior ao lá previsto; 
dd) deliberar sobre contratos de leasing, sem garantias reais, caso não previsto no Plano Anual 
de Orçamento e Investimentos, ou em valor superior ao lá previsto; ee) deliberar sobre a 
admissão de novos acionistas; ff) deliberar sobre a exclusão de acionistas; e gg) alteração do 
objeto social. Artigo 8º: As deliberações da Assembleia Geral, ressalvadas as exceções previstas 
em lei, e neste Estatuto, serão tomadas por maioria de votos, não se computando os votos em 
branco. Capítulo IV - Administração: Artigo 9º: A Companhia será administrada por uma 
Diretoria, na forma da lei e deste Estatuto. § Único: Os administradores serão investidos em seus 
cargos mediante assinatura de termo de posse no livro próprio, dentro dos 30 dias que se 
seguirem à sua eleição e permanecerão em seus cargos até a investidura dos novos 
administradores eleitos. Artigo 10º: A Diretoria será composta de, no mínimo, 2 e, no máximo, 
3 Diretores, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente e um terceiro diretor sem 
designação específi ca, acionistas ou não, todos residentes no País, eleitos para um mandato de 3 
anos, podendo ser reeleitos, sendo o mandato prorrogado, automaticamente, até a eleição e 
posse dos respectivos substitutos. Os Diretores serão eleitos e destituíveis pela Assembleia Geral. 
§ 1º: O exercício do cargo de Diretor independe da prestação de caução. § 2º: Em caso de 
vacância de cargo de diretor, serão observadas as seguintes regras: I. se com a vacância de cargo 
de Diretores, o número de membros da Diretoria se reduzir a menos de 2 Diretores, será 
imediatamente convocada uma Assembleia Geral para a eleição do(s) substituto(s), que 
exercerá(ão) o mandato pelo tempo que faltar para completar o do(s) substituído(s); e II. nos 
demais casos, a Diretoria funcionará com os Diretores remanescentes até a próxima Assembleia 
Geral. Artigo 11º: Ressalvados os casos previstos neste Estatuto, compete aos Diretores, sempre 
atuando em conjunto, a representação da Companhia, ativa e passivamente, em juízo ou fora 
dele, bem como a gestão dos negócios sociais em geral e a prática de todos os atos de 
administração e de disposição, necessários ou convenientes ao cumprimento do objeto social. 
Artigo 12º: Com as exceções previstas neste Estatuto, qualquer ato ou contrato que implique 
em responsabilidade ou obrigação da Companhia perante terceiros ou a exoneração destes 
perante ela, serão obrigatoriamente assinados: (i) por 2 Diretores; (ii) por um Diretor e pelo 
procurador constituído na forma prevista neste Estatuto; ou (iii) por um procurador, agindo 
isoladamente, desde que munido de procuração com poderes específi cos e prazo de validade 
determinado, com exceção das procurações ad judicia, as quais podem possuir prazo 
indeterminado. Artigo 13º: As procurações serão sempre outorgadas em nome da Companhia 
por 2 Diretores, conjuntamente. § Único: As procurações deverão sempre especifi car os poderes 
conferidos e, com exceção daquelas outorgadas para fi ns judiciais, terão prazo de validade 
limitado a 1 ano. Artigo 14º: É expressamente vedada à Diretoria a prática, em nome da 
Companhia, de qualquer ato relativo a negócios ou operações estranhas ao objeto social. 
Capítulo V - Conselho Fiscal: Artigo 15º: A Companhia terá um Conselho Fiscal que só 
funcionará nos exercícios sociais em que for instalado a pedido de acionistas, na forma da lei. § 
Único: As deliberações do Conselho serão tomadas por maioria de votos. Artigo 16º: O 
Conselho Fiscal quando em funcionamento será composto de no mínimo 3, e, no máximo, 5 
membros, com igual número de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, que lhes fi xará a 
remuneração, obedecido o mínimo legal. Artigo 17º: Os membros do Conselho Fiscal, pessoas 
físicas acionistas ou não, residentes no País, que atendam os requisitos e impedimentos previstos 
na lei, terão a competência nela disciplinada. Capítulo VII - Exercício Social, 
Demonstrações Financeiras e Destinação do Lucro: Artigo 18º: O exercício social terá 
início em 1º de janeiro e terminará em 31 de dezembro de cada ano, podendo ser levantados 
balanços em qualquer ocasião, quando for de interesse dos acionistas ou quando exigido por este 
Estatuto Social. Artigo 19º: Ao fi m de cada exercício social a Diretoria fará elaborar as 
demonstrações fi nanceiras previstas em lei, observadas as normas então vigentes. Artigo 20º: 
Do resultado do exercício, após a dedução dos prejuízos acumulados, se houver, e da provisão 
para pagamento do imposto de renda, será retida parcela destinada à participação dos 
administradores no lucro de acordo com o plano aprovado pela Assembleia Geral, se houver, 
observados os limites defi nidos em lei, e cujo pagamento fi cará condicionado à efetiva atribuição 
aos acionistas do dividendo obrigatório estipulado neste artigo. § Único: O lucro líquido terá a 
seguinte destinação: 5% para a constituição da Reserva Legal, que não excederá de 20% do 
capital social; do saldo remanescente, 25% serão distribuídos aos acionistas como dividendo 
obrigatório. Artigo 21º: A Assembleia Geral poderá declarar dividendo à conta do lucro 
apurado no balanço patrimonial anual, bem como em decorrência de balanços em períodos 
menores, atendido no último caso, o limite do Artigo 204, § 1º da Lei 6.404/76, ou ainda, 
declarar dividendos intermediários à conta de lucros acumulados ou reservas, obedecidos os 
limites legais. Artigo 22º: Prescreve em 3 anos a ação para haver dividendos, contados da 
data em que tenham sido postos à disposição dos acionistas. Capítulo VIII - Líquidação e 
Transformação: Artigo 23º: A Companhia se dissolverá e entrará em liquidação nos casos 
previstos em lei, pelo modo que for estabelecido pela Assembleia Geral, a qual designará os 
liquidantes que devam funcionar durante o período da liquidação. Artigo 24º: A Companhia 
poderá transformar seu tipo jurídico mediante deliberação da maioria absoluta dos votos na 
Assembleia Geral. Capítulo VIII - Arbitragem: Artigo 25º: As divergências entre os 
acionistas e a Companhia, ou entre os acionistas controladores e os acionistas minoritários 
que não possam ser solucionadas amigavelmente pelos acionistas dentro de um prazo 
improrrogável de 15 dias, serão dirimidas por arbitragem de acordo com o Regulamento do 
Centro de Arbitragem da Câmara de Comércio Brasil-Canadá, servindo este Artigo como 
cláusula compromissória para efeito do que dispõe o § 1º do Artigo 4 da Lei 9.307/96. A 
administração e o correto desenvolvimento do procedimento arbitral, da mesma forma, caberá 
ao Centro de Arbitragem da Câmara de Comércio Brasil-Canadá. Artigo 26º: Os casos 
omissos serão resolvidos pela Assembleia Geral, com base na legislação aplicável à espécie.

900Pay Instituição de Pagamentos S.A. - CNPJ/MF n° 35.210.410/0001-41 - NIRE 35300547705
Extrato da Assembleia Geral Ordinária

Data, hora, local: 30.04.2021, 11hs, na sede social da São Paulo Bank Holding S.A. (“Com-
panhia”), Barueri/SP, Alameda Rio Negro, 585, conjunto 18, 1º andar, Bloco A, Alphaville, CEP 
06454-000. Convocação e Presença: Dispensada a convocação prévia, nos termos do §4º 
do Artigo 124, Lei 6.404/76, tendo em vista a presença da totalidade dos acionistas da Com-
panhia, conforme se verifi ca pelas assinaturas no Livro de Presença de Acionistas. Mesa: Pre-
sidente: Marcus Schalldach; Secretária: Patrícia Luiza Broilo. Ordem do Dia e Delibera-
ções: As matérias da Ordem do Dia da Assembleia Geral Ordinária foram colocadas em vota-
ção. Pela unanimidade de votos dos acionistas presentes, representando a totalidade das 
ações ordinárias de emissão da Companhia, e sem reservas, foram tomadas as seguintes de-
liberações: 1. Registrar que a ata que se refere à presente Assembleia será lavrada e publica-
da com a omissão das assinaturas dos acionistas, conforme faculta o § 1º, Artigo 130, Lei 
6.404/76. 2. Aprovar, depois de examinados e discutidos, o Relatório de Administração e as 
Demonstrações Financeiras da Companhia, todos relativos ao exercício social encerrado em 
31.12.2020. 3. Deixar de eleger os membros do Conselho Fiscal por não ter sido formulado o 
pedido de que trata o Artigo 161, § 2º, Lei 6.404/76. 4. Autorizar a administração da Compa-
nhia, representada na forma de seu Estatuto Social, a praticar todos os atos necessários à im-
plementação das deliberações ora tomadas. 5. A alteração do endereço da Sociedade, pas-
sando a mesma da sala 13, para a sala 18 no mesmo condomínio edilício. Encerramento: 
Nada mais a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada esta Ata, a qual, depois de lida e 
achada conforme, foi assinada por todos os presentes. Barueri, 30.04.2020. Assinaturas: 
Marcus Schalldach - Presidente da Assembleia; Patrícia Luiza Broilo - Secretária da Assem-
bleia; acionista ordinarista: Jeri Participações Ltda. (p. Marcus Schalldach). Declaro que a pre-
sente confere com o original lavrado em livro próprio. Patrícia Luiza Broilo - Secretária. JU-
CESP nº 476.708/21-7 em 01.10.2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretária Geral. Anexo I - 
Estatuto Social. Capítulo I - Denominação, Sede, Objeto e Duração. Artigo 1º: São 
Paulo Bank Holding S.A. é uma sociedade anônima que reger-se-á pelas leis e usos do co-
mércio, por este Estatuto Social e pelas disposições legais aplicáveis. Artigo 2º: A Compa-
nhia tem sede e foro na cidade de Barueri/SP, na Alameda Rio Negro, 585, conjunto 18, 1º an-
dar, Bloco A, Alphaville, CEP 06454-000, podendo, por deliberação da Diretoria, criar e extin-
guir fi liais, sucursais, agências, depósitos e escritórios de representação em qualquer parte 
do território nacional ou no exterior. Artigo 3º: A Companhia tem por objeto participação em 
outras sociedades civis ou comerciais, nacionais ou estrangeiras, como sócia ou acionista. 
Artigo 4º: O prazo de duração da Companhia é indeterminado. Capítulo II - Capital e 
Ações. Artigo 5º: O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de 
R$33.618.158,00, dividido em 33.618.158 ações, sendo 33.617.158 ações ordinárias e 1.000 
ações preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal. Artigo 6º: Cada ação ordinária 
nominativa dá direito a um voto na Assembleia Geral. As ações preferenciais não terão direi-
to a voto, tendo como vantagem a prioridade no reembolso do capital, sem prêmio, na propor-
ção de sua participação no capital social, em caso de eventual liquidação da Companhia. § 
Único: As ações preferenciais terão como vantagem o direito ao recebimento de dividendos 
5% maior do que os atribuídos às ações ordinárias. Artigo 7º: A Companhia só registrará a 
transferência de ações se forem observadas as disposições pertinentes do Acordo de Acionis-
tas, desde que exista e esteja arquivado em sua sede. Capítulo III - Assembleia Geral. Ar-
tigo 8º: A Assembleia Geral, com a competência prevista em lei e neste Estatuto, reúne-se or-
dinariamente dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercício social, e, 
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Artigo 9º: A convocação 
da Assembleia Geral será feita por qualquer membro da Diretoria, nos termos da lei, sendo 
seus trabalhos instalados e presididos pelo Diretor Presidente da Companhia ou, no seu impe-
dimento, por qualquer outro membro da Diretoria da Companhia, ou na ausência de todos os 
anteriores, por acionista escolhidos por todos os presentes. Independentemente das formali-
dades previstas neste artigo, será considerada regular a Assembleia Geral a que comparece-
rem todos os acionistas. Artigo 10º: O acionista poderá ser representado na Assembleia Ge-
ral por procurador constituído há menos de 01 ano, que seja acionista, administrador da Com-
panhia ou advogado. Poderá também suspender, pelo mesmo período, obedecidas as limita-
ções legais, as transferências, conversões e desdobramentos de ações. Capítulo IV - Admi-
nistração - Normas Gerais. Artigo 11: A Companhia será administrada por uma Diretoria, 
na forma da lei e deste Estatuto Social. § 1º: Cabe à Assembleia Geral fi xar a remuneração dos 
membros da administração. A remuneração poderá ser votada em verba individual, para cada 
membro, ou verba global, cabendo então à Diretoria deliberar sobre a sua distribuição. § 2º: 
Os administradores serão investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse 
no livro próprio, dentro dos 30 dias que se seguirem à sua eleição e permanecerão em seus 
cargos até a investidura dos novos administradores eleitos. Diretoria. Artigo 12: A Diretoria 

será composta de, no mínimo, 2 e, no máximo, 3 Diretores, acionistas ou não, todos residen-
tes no País, sendo um Diretor Presidente e os outros sem designação específi ca, eleitos para 
um mandato de 2 anos, podendo ser reeleitos, sendo o mandato prorrogado, automaticamen-
te, até a eleição e posse dos respectivos substitutos. Os Diretores serão eleitos e destituíveis 
pela Assembleia Geral. § Único: O exercício do cargo de Diretor independe da prestação de 
caução. Artigo 13: Ressalvados os casos previstos neste Estatuto, compete a qualquer dos 
Diretores, isoladamente, a representação da Companhia, ativa e passivamente, em juízo ou 
fora dele, bem como a gestão dos negócios sociais em geral e a prática de todos os atos de 
administração e de disposição, necessários ou convenientes ao cumprimento do objeto social. 
Artigo 14: Com as exceções previstas neste Estatuto, qualquer ato ou contrato que implique 
em responsabilidade ou obrigação da Companhia perante terceiros ou a exoneração destes 
perante ela, serão obrigatoriamente assinados: (i) por qualquer um dos Diretores isoladamen-
te; ou (ii) por um procurador constituído na forma prevista neste Estatuto. Artigo 15: As pro-
curações serão sempre outorgadas em nome da Companhia por qualquer um dos Diretores. § 
Único: As procurações deverão sempre especifi car os poderes conferidos e, com exceção da-
quelas outorgadas para fi ns judiciais, terão prazo de validade limitado a 1 ano. Artigo 16: É 
expressamente vedada à Diretoria a prática, em nome da Companhia, de qualquer ato relati-
vo a negócios ou operações estranhas ao objeto social. Capítulo V - Conselho Fiscal. Arti-
go 17: A Companhia terá um Conselho Fiscal que só funcionará nos exercícios sociais em que 
for instalado a pedido de acionistas, na forma da lei. § Único: As deliberações do Conselho 
Fiscal serão tomadas por maioria de votos. Artigo 18: O Conselho Fiscal quando em funciona-
mento será composto de no mínimo 3, e, no máximo, 5 membros, com igual número de suplen-
tes, eleitos pela Assembleia Geral, que lhes fi xará a remuneração, obedecido o mínimo legal. 
Artigo 19: Os membros do Conselho Fiscal, pessoas físicas acionistas ou não, residentes no 
País, que atendam os requisitos e impedimentos previstos na lei, terão a competência nela 
disciplinada. Capítulo VI - Acordos de Acionistas. Artigo 20: Os acordos de Acionistas 
que estabelecerem as condições de compra e venda de suas ações, ou o direito de preferên-
cia na compra das mesmas ou o exercício do direito de voto serão sempre arquivados pela 
Companhia e por ela estritamente observados. § Único: As obrigações e responsabilidades 
resultado de tais acordos serão válidas e oponíveis a terceiros tão logo tais acordos tenham 
sido devidamente registrados nos livros de registro da Companhia e nos certifi cados das 
ações que tiverem sido emitidas. Capítulo VII - Exercício Social e Lucros. Artigo 21: O 
exercício social termina no dia 31 de dezembro de cada ano. Artigo 22: Ao fi m de cada exer-
cício social a Diretoria fará elaborar as demonstrações fi nanceiras previstas em lei, observa-
das as normas então vigentes. Artigo 23: Do resultado do exercício, após a dedução dos pre-
juízos acumulados, se houver, e da provisão para pagamento do imposto de renda, será reti-
rada parcela destinada à participação dos administradores no lucro de acordo com o plano 
aprovado pela Assembleia Geral, se houver, observados os limites defi nidos em lei, e cujo pa-
gamento fi cará condicionado à efetiva atribuição aos acionistas do dividendo obrigatório es-
tipulado neste artigo. § Único: O lucro líquido terá a seguinte destinação: 5% para a consti-
tuição da Reserva Legal, que não excederá de 20% do capital social; do saldo remanescente, 
ajustado consoante o disposto no Artigo 202 da Lei nº 6.404/76, 30% serão distribuídos aos 
acionistas como dividendo obrigatório. Artigo 24: A Assembleia Geral poderá declarar divi-
dendo à conta do lucro apurado no balanço patrimonial anual, bem como em decorrência de 
balanços em períodos menores, atendido no último caso, o limite do Artigo 204, § 1º, da Lei 
6.404/76, ou ainda, declarar dividendos intermediários à conta de lucros acumulados ou re-
servas, obedecidos os limites legais. Artigo 25: Prescreve em 3 anos a ação para haver divi-
dendos, contados da data em que tenham sido postos à disposição dos acionistas. Capítulo 
VIII - Liquidação e Transformação. Artigo 26: A Companhia se dissolverá e entrará em li-
quidação nos casos previstos em lei, pelo modo que for estabelecido pela Assembleia Geral, 
a qual designará os liquidantes que devam funcionar durante o período da liquidação. Artigo 
27: A Companhia poderá transformar seu tipo jurídico mediante deliberação da maioria abso-
luta dos votos na Assembleia Geral. Capítulo IX - Arbitragem. Artigo 28: As divergências 
entre os acionistas e a Companhia, ou entre os acionistas controladores e os acionistas mino-
ritários que não possam ser solucionadas amigavelmente pelos acionistas dentro de um pra-
zo improrrogável de 15 dias, serão dirimidas por arbitragem de acordo com o Regulamento do 
Centro de Arbitragem da Câmara de Comércio Brasil-Canadá, servindo este Artigo como cláu-
sula compromissória para efeito do que dispõe o § 1° do artigo 4° da Lei 9.307/96. A adminis-
tração e o correto desenvolvimento do procedimento arbitral, da mesma forma, caberá ao 
Centro de Arbitragem da Câmara de Comércio Brasil-Canadá. Artigo 29: Os casos omissos se-
rão resolvidos pela Assembleia Geral, com base na legislação aplicável à espécie. Confere 
com o original lavrado em livro próprio. Patrícia Luiza Broilo - Secretária.

São Paulo Bank Holding S.A. - CNPJ/MF n° 15.114.314/0001-92 - NIRE 3530041885-9
Ata de Assembleia Geral Ordinária

Data, Horário e Local: 17/09/2019, às 10h00min, na sede da CGD EMPREENDIMENTOS S/A (a 
“Companhia”), sociedade por ações, situada no Município de São Paulo, Estado de São Paulo, na 
Avenida Dr. Gastão Vidigal nº 1.725, Sobreloja, Bairro Vila Leopoldina, CEP 05314-000, inscrita no 
CNPJ sob o nº 05.368.250/0001-00, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do 
Estado de São Paulo (“JUCESP”), sob o NIRE 35.3.0019332-6, em sessão de 06/11/2002 (o 
“Estatuto Social”). Ordem do dia:  Deliberar sobre (a) a ratificação dos atos anteriormente 
praticados pelos diretores, (b) a alteração do Artigo 9º do Estatuto Social, e (c) a consolidação do 
Estatuto Social. Convocação:  Fica dispensada a publicação de editais, nos termos do parágrafo 4º 
do artigo 124, da Lei nº 6.404/76. Quórum:  Presente os acionistas, representando a totalidade do 
capital social, conforme assinatura em Livro de Presença de Acionista. Mesa:  Eleitos para dirigir os 
trabalhos a Sra. Márcia Dahruj, como Presidente da Assembleia, e o Sr. Cláudio Dahruj, como 
Secretário da Assembleia. Votação: unânime. Deliberações: Colocadas as matérias em discussão 
e votação, os acionistas presentes deliberaram o quanto segue: 1. Com relação ao item “a” da 
Ordem do Dia, resolveu-se ratificar todos os atos passados praticados pela Diretoria em relação ao 
exercícios sociais passados, outorgando, desta forma, a Companhia e seus acionistas aos 
Diretores, a mais plena, ampla, rasa, geral, irrevogável e irretratável quitação, para nada mais 
reclamar, em juízo ou fora dele, seja a que título e em que tempo for, ficando os mesmos isentos de 
todos e quaisquer ônus, despesas, desembolsos, perdas, danos, custos e demais formas de 
responsabilidade em que a Companhia e/ou os mesmos possam incorrer ou ser obrigados a pagar, 
em decorrência de, sem limitação, operações ou transações relativos a novos investimentos e/ou 
financiamentos, seja qual for sua estrutura ou forma, outorgas de garantias, dívidas ou ônus de 
qualquer natureza, obrigações, reclamações ou processos de natureza comercial, financeira, civil, 
fiscal, administrativa, trabalhista, previdenciária, seguridade social, ou outras contribuições 
similares, e quaisquer juros, atualização monetária, custas, despesas, desembolsos, inclusive 
honorários profissionais, multas, penalidades e/ou outros acréscimos, decorrentes de atos, fatos, 
atividades, ações ou negócios da Companhia, entre outros, ocorridos até a presente data. 2. 
Passando ao item “b” da Ordem do Dia, alterar o Artigo 9º do Estatuto Social, que passa a vigorar 
conforme segue:“Artigo 9º - As deliberações da Companhia somente serão consideradas como 
aprovadas se assim o forem por acionistas que representem, quando da realização da Assembleia 
Geral, 60% (sessenta por cento) das ações com direito a voto.” 3. Por fim, seguindo ao item “c” da 
Ordem do Dia, consolidar o Estatuto Social, que passará a vigorar na forma do Anexo I, sendo, 
entretanto, dispensada sua publicação na íntegra. Lavratura e aprovação da Ata: A palavra foi 
oferecida a quem dela quisesse fazer uso, tendo ninguém se manifestado, razão pela qual os 
trabalhos foram encerrados. A Assembleia foi suspensa pelo tempo necessário à lavratura desta Ata, 
que após lida e achada conforme, foi assinada por todos: Sra. Márcia Dahruj, Presidente, Sr. Cláudio 
Dahruj, Secretário. Acionistas presentes: Vinte e Cinco do Doze Holding Ltda.; Márcia Dahruj; 
Cláudio Dahruj Filho; e Gabriel Zanaga Dahruj. Esta Ata é assinada em 3 (três) vias de igual teor e 
forma e representa cópia fiel da Ata lavrada no respectivo Livro de Registro de Atas das Assembleias 
Gerais da Companhia. Mesa: MÁRCIA DAHRUJ - Presidente; CLÁUDIO DAHRUJ – Secretário. 
Visto do Advogado: Bernardo Mayer Dentzien - OAB/SP nº 236.731. 
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MATA DE SANTA GENEBRA TRANSMISSÃO S.A.
NIRE 35.3.0055720-4 - CNPJ/MF nº 19.699.063/0001-06

Certidão - Extrato Da Ata Da Centésima Qüinquagésima Segunda Reunião Do Conselho De Administração.
Certifico, para os devidos fins, que, aos vinte e oito dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e um, às
14h, o Conselho de Administração da Mata de Santa Genebra se reuniu na Sede da MSG – Mata de Santa
Genebra Transmissão S.A., na Av. Jundiaí, 1.184, 5º Andar, Anhangabaú, Jundiaí-SP. Assumiu a presidência
dos trabalhos o presidente Pedro Eduardo Fernandes Brito. Presentes os Conselheiros representantes da
acionista Furnas Centrais Elétricas S/A, Sr. Jairo Machado de Oliveira, Sr. Ilton Barboza Telles e Sr. Pedro
Eduardo Fernandes Brito, o Conselheiro representante da acionista Copel GeT, Sr. Carlos Eduardo
Moscalewsky, e os Conselheiros Independentes, Sr. Antonio Pereira dos Santos Filho e Sra. Flávia Menegotto
Battisti; e, como convidados, o Diretor-Presidente da MSG, Sr. José Jurhosa Junior, o Diretor Financeiro, Sr.
Eduardo Henrique Garcia, o Diretor Técnico, Sr. Joerlei Carvalho Alves e a Diretora de Administração e
Compliance, Sra. Mariceli Schmidt, sendo que todos os presentes participaram através de videoconferência,
conforme previsto pelo Artigo 29, §2º, do Estatuto Social da MSG. O Conselho de Administração da Mata de
Santa Genebra Transmissão S.A., no uso de suas atribuições, referendando decisão da diretoria executiva,
Deliberou: 1) PRCA MSG.018.2021- Propõe-se ao Conselho de Administração (CAD) da Mata de Santa
Genebra Transmissão S.A. (MSG) aprovar, com base no artigo 30, alínea ‘t”, do Estatuto Social da Mata de
Santa Genebra S.A., a revisão do Regulamento Interno de Licitações e Contratos da Mata de Santa Genebra
Transmissão S.A. -  Os Conselheiros de Administração, com base na apresentação realizada e toda
documentação disponibilizada, por unanimidade, aprovaram a PRCA.MSG.018/2021; 2) PRCA MSG.019.2021
- Aprovar, com base no artigo 30, alínea “n” do Estatuto Social da Mata de Santa Genebra Transmissão S.A.,
bem como conforme solicitado pelo Conselho de Administração da Companhia, em sua 151ª Reunião, realizada
em 23.04.2021, relatório técnico contendo análise da Diretoria a respeito da estrutura definitiva da MSG, bem
como estabelecer as diretrizes a serem seguidas pela Diretoria a respeito dos desdobramentos para a
implantação da estrutura administrativa definitiva da MSG. O encaminhamento das análises foi aprovado, em
seu nível de competência, pela Diretoria Executiva da MSG, em sua Reunião 026/2021 - Os Conselheiros de
Administração, com base na apresentação realizada e toda documentação disponibilizada, por unanimidade,
aprovaram a PRCA.MSG.019/2021 e autorizaram a continuidade das tratativas do contrato de compartilhamento
de estrutura junto à Copel, observados os princípios de transparência, fluxo de informações e tempestividade
entre as partes contratantes e dessas com a acionista Furnas Centrais Elétricas S.A.; 3) PRCA MSG.020.2021
- Aprovar, com base no art. 30, “h” do Estatuto Social da Mata de Santa Genebra Transmissão S.A., a abertura
de um processo de licitação, para contratação de empresa para fornecimento e instalação de Sistema de
Teleassistimento nas Subestações da MSG. O valor máximo global para contratação será de R$ 724.503,68
(Setecentos e vinte quatro mil, quinhentos e três reais e sessenta e oito centavos), com prazo de execução
de 3 (três) meses e o prazo de vigência de 6 (seis) meses. A aprovação ora solicitada foi aprovada, em seu
nível de competência, pela Diretoria Executiva da MSG na 025/2021 REDIR, realizada no dia 12/05/2021 - Os
Conselheiros de Administração, com base na apresentação realizada e toda documentação disponibilizada,
por unanimidade, aprovaram a PRCA MSG.020/2021; 4) PRCA MSG.021.2021 - Propõe-se ao Conselho de
Administração (CAD) da Mata de Santa Genebra Transmissão S.A. (MSG) aprovar o aditamento nº 02 ao
Contrato MSG nº 015/2018, firmado com a PWC – PRICEWATERHOUSECOOPERS Auditores Independentes,
que tem por objeto: (i) a prorrogação do prazo de execução do contrato por adicionais 2 (dois) meses, de forma
a contemplar a realização da auditoria do segundo trimestre de 2021; (ii) o acréscimo do valor do contrato no
montante de R$ 20.500,00 (vinte mil e quinhentos reais), a fim de promover o reequilíbrio econômico-financeiro
do mesmo; (iii) a adequação do objeto do contrato, a fim de contemplar a natureza contínua dos serviços
prestados; (iv) a alteração da qualificação, para fazer constar o endereço da nova sede da MSG na cidade
de Jundiaí/SP; (v) a revisão da Cláusula Sexta – Condições de Pagamento, para atualizar os dados de
faturamento, em virtude da transferência da sede da MSG para a cidade de Jundiaí/SP, conforme solicitação
da Diretoria de Contratos; (vi) a inclusão das Cláusulas: Do Código de Conduta Ética e Integridade e Da
Segurança da Informação, conforme solicitação da Diretoria de Administração e Compliance; e (vii) a
renumeração das Cláusulas Da Publicidade e Do Foro - Os Conselheiros de Administração, com base na
apresentaçãorealizada e toda documentação disponibilizada, por unanimidade, aprovaram a PRCA MSG.021/
2021; 5) PRCA MSG.022/2021 – Aprovar o Aditamento n.º 01 ao Contrato MSG n.º 004/2020, firmado com
escritório SGARBI & MAGALHÃES ADVOGADOS, que tem por objeto: i) prorrogar o prazo de vigência
contratual por adicionais 12 (doze) meses; (ii) alterar a qualificação, para fazer constar o endereço da nova
sede da MSG na cidade de Jundiaí/SP; (iii) alterar a Cláusula Sétima – Condições de Pagamento, a fim de
atualizar os dados para faturamento, em virtude da transferência da sede da MSG para a cidade de Jundiaí/
SP, conforme solicitação da Diretoria de Contratos;  (iv) alterar a Cláusula Décima Primeira – Da Gestão e
da Fiscalização, a fim de designar a Diretoria-Presidência como o órgão responsável por tais atividades; (v)
alterar a Cláusula Quinta – Origem dos Recursos, de modo a explicitar a rubrica orçamentária consentânea
à implantação do orçamento Plurianual 2021/2025 da Mata de Santa Genebra Transmissão S.A; (vi) incluir
as Cláusulas: Do Código de Conduta Ética e Integridade e Da Segurança da Informação, conforme solicitação
da Diretoria de Administração e Compliance; e (vii) renumerar as Cláusulas Da Publicidade e Do Foro. Com
a formalização do aditamento proposto, o valor global do contrato passará de R$ 183.900,00 (cento e oitenta
e três mil e novecentos reais) para R$ 367.800,00 (trezentos e sessenta e sete mil e oitocentos reais). Com
a prorrogação ora proposta, o termo final da vigência do Contrato passará de 03.06.2021 para 03.06.2022,
totalizando 24 (vinte e quatro) meses de prestação de serviços, respeitando-se assim o limite dos 60 (sessenta)
meses previstos no art. 71 da Lei 13.303/2016. A aprovação ora solicitada foi aprovada, em seu nível de
competência, pela Diretoria Executiva da MSG na 026/2021 REDIR, realizada no dia 18.05.2021 - Os
Conselheiros de Administração, com base na apresentação realizada e toda documentação disponibilizada,
por unanimidade, aprovaram a PRCA MSG.022/2021; 6) PRCA MSG.023.2021 – Propõe-se ao Conselho de
Administração (CAD) da Mata de Santa Genebra Transmissão S.A. (MSG): (i) Aprovar, em seu nível de
competência, para posterior submissão à Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas (AGE), com fulcro
no art. 21, Parágrafo Único, alínea “i” do Estatuto Social da Companhia, o início do processo de reestruturação
da dívida de longo prazo da Empresa, via emissão de debêntures simples e não conversíveis em ações, da
espécie com garantia real, com garantia fidejussória adicional, no volume total de R$ 1.500.000.000,00 (um
bilhão e quinhentos milhões de reais), em regime de garantia firme, destinada ao pré-pagamento do Contrato
de Financiamento Mediante Abertura de Crédito Nº 17.2.0371.1, celebrado em 06/12/2017 entre o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social (BNDES) e a MSG, à disponibilização dos recursos
necessários para a conclusão do programa de investimentos da Companhia e seu custeio nos exercícios de
2021 e 2022, conforme premissas e estudos apresentados no Relatório Técnico DF.007/2021; (ii) Aprovar a
contratação do Sindicato de Bancos constituído pelo Banco Votorantim S.A., na condição de coordenador
líder, com o Banco ABC Brasil S.A. e com a XP Investimentos Corretora de Câmbio, Títulos e Valores
Mobiliários S.A., na condição de coordenadores, para, em associação, prestarem serviços de Coordenação,
Estruturação e Distribuição de Oferta Pública de Debêntures, com base na proposta comercial recebida na
data de 03.03.2021 (Anexo 2), fruto de consulta ao mercado realizada em 15.01.2021 (Anexo 3), nos termos
do Relatório Técnico DF.007/2021 (Anexo 1), restando consignado que a contratação em foco só poderá
ocorrer após a obtenção das autorizações em todas as instâncias mencionadas no item 1 desta PRCA - Os
Conselheiros de Administração, com base na apresentação realizada e toda documentação disponibilizada,
por unanimidade, aprovaram a PRCA MSG.023/2021, condicionando a aprovação do item (ii) à aprovação do
item (i) pela Assembleia Geral de Acionistas; 7) Assuntos Gerais: 7.1. Convocação de Assembleia Geral
Extraordinária para eleger membros para compor o Conselho de Administração e Comitê de Auditoria
Estatutário da MSG - Considerando que a decisão acerca da eleição de membros para compor os Conselhos
é das acionistas e que foi requisitado formalmente, pela acionista Furnas Centrais Elétricas S.A., as
convocações de AGE para tal fim, os Conselheiros de Administração, por unanimidade, deliberaram pela
convocação de AGE para eleição dos membros para compor o Conselho de Administração e Comitê de
Auditoria Estatutário da MSG. Jundiaí, 28 de maio de 2021. Marina Lima Nogueira - Secretária do Conselho
- Jucesp nº 277.586/21-2 em 14/07/2021. Gisela SimiemaCeschin - Secretária Geral.

1ª Vara de Registros Públicos, do Foro Central Cível-SP. EDITAL  DE CITAÇÃO  PRAZO DE 20 DIAS,
expedido nos autos da Ação de Usucapião, PROCESSO Nº 1063709- 27.2016.8.26.0100 ( Usuc-671 ) A
Doutora Juliana Forster Fulfaro, MM. Juiza de Direito da 1ª Vara de Registros Públicos, do Foro Central
Cível, da Comarca de SÃO PAULO, do Estado de São Paulo, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a Sidônio
Caires de Freitas,Maria Emi de Freitas, réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais interessados,
bem como seus cônjuges, se casados forem, herdeiros e/ou sucessores, que Gizele da Silva Salles ajuizou
ação de USUCAPIÃO, visando a declaração de domínio do imóvel situado na Rua Álvaro de Carvalho, nº 66,
ap artamento nº 54, Centro, São Paulo-SP, localizado no 6º andar do Edifício Amália, com área exclusiva de
37,70 m²,quota parte nas áreas comuns de 44,69 m², área total de 82,39 m², fração ideal de 02,0833%,
contribuinte nº 006.022.1874-8, alegando posse mansa e pacífica no prazo legal. Estando em termos, expede-
se o presente edital para citação dos supramencionados para que, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, a fluir
após o prazo de 20 dias úteis, contestem o feito. Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel,
caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma
da lei. São Paulo-SP. J - 12 e 15/10

5ª Vara Cível, do Foro Regional II - Santo Amaro-SP. EDITAL DE INTIMAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS.
PROCESSO Nº 0018556-15.2021.8.26.0002 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 5ª Vara Cível, do Foro Regional
II - Santo Amaro, Estado de São Paulo, Dr(a). Regina de Oliveira Marques, na forma da Lei, etc. FAZ SABER
a PF DA SILVA - COMÉRCIO E SERVIÇOS EPP, CNPJ 19.171.368/0001-40, que por este Juízo, tramita de
uma ação de Cumprimento de Sentença, movida por Paulo Henrique Chabbouh. Encontrando-se o réu em
lugar incerto e não sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua INTIMAÇÃO por
EDITAL, para que, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital,
pague a quantia de R$ 6.963,43, devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito
e honorários advocatícios de 10% (artigo 523 e parágrafos, do Código de Processo Civil). Fica ciente, ainda,
que nos termos do artigo 525 do Código de Processo Civil, transcorrido o período acima indicado sem o
pagamento voluntário, inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias úteis para que o executado, independentemente
de penhora ou nova intimação, apresente, nos próprios autos, sua impugnação. Será o presente edital, por
extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de São Paulo-SP.

J - 14 e 15/10

COMARCA DE SÃO PAULO - FORO CENTRAL - 29ª VARA CÍVEL  - Praça João
Mendes s/nº - 11º andar - Centro - CEP 01501-900 - Fone: 2171-6000 - São
Paulo-SP - E-mail: upj26a30cv@tjsp.jus.br - EDITAL de INTIMAÇÃO. Prazo: 20
dias. Proc. nº 0011752-62.2020.8.26.0100. A Dra. MELISSA BERTOLUCC, MMª
Juíza de Direito da 29ª Vara Cível do Foro Central da Comarca da Capital de
SãoPaulo, Estado de São Paulo, na forma da lei. FAZ SABER a LUIZ ROBUSTI
FILHO (RG 3.804.023 SSP/SP; CPF/MF 479.530.718-00) e SUELY PALMIERI
ROBUSTI (RG 4375912;CPF 897.948.508-53), que nos autos de CUMPRIMENTO
DE SENTENÇA movido pelo CONDOMÍNIO EDIFÍCIO GARAGE BOLSA, foi pro-
cedida a penhora do imóvel consistente do box nº 409 do Condomínio exequente,
localizado na Rua Miguel Carlos, 106, Sta. Ifigênia, nesta Capital (matriculado
sob nº 60.788 no 5º R.I. da Capital), e o bloqueio de valores existentes em
contas correntes dos mesmos. Estando os executados em lugar ignorado, foi
determinada a INTIMAÇÃO por EDITAL nos termos e para os fins do artigo 841, § 2º
c/c art. 513, § 2º, IV, ambos do CPC, para que no prazo de 15 dias, a fluir após os
20 dias supra, ofereçam IMPUGNAÇÃO, sob pena de prosseguimento do feito nos
seus ulteriores termos. Será o presente afixado e publicado na forma da lei. Nada
mais. Dado e passado nesta cidade de São Paulo, aos 27 de agosto de 2021.
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VARA DE REGISTROS PÚBLICOS - EDITAL de CITAÇÃO – Prazo de 20 dias,
exped ido  nos  au tos  da  ação  de  USUCAPIÃO ,  p rocesso  nº  0061781-
44.2005.8.26.0100.  Juíza de Direito da 2ª Vara de Registros Públicos, do
Foro Central Cível, Estado de São Paulo, Dra. JULIANA DIAS ALMEIDA DE
FILIPPPO,  na forma da Lei,  etc. FAZ SABER a(o) Douradinho Mercantil e
Administração Ltda. ou Dourado S/A Imóveis e Administração ou Dourado S/A
Imóveis, Comércio e Indústria, réus ausentes, incertos, desconhecidos,
eventuais interessados,  bem como seus cônjuges e/ou sucessores ,  que
ESPÓLIO de GENY PEREIRA DE MELLO, por seu representante ROMEU PEDRON
ajuizou(ram) ação de USUCAPIÃO, visando a declaração de domínio do imóvel
localizado na Rua Capote Valente n° 956, casa 5, Jardim América, São Paulo/SP,
alegando posse mansa e pacífica no prazo legal. Estando em termos, expede-se
o presente edital para CITAÇÃO dos SUPRAMENCIONADOS para, no prazo de 15
(quinze) dias úteis, a fluir após o prazo de 20 (vinte) dias. Não sendo contestada
a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado CURADOR
ESPECIAL.  Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.
Nada mais. Dado e passado nesta cidade de São Paulo, aos 04 de outubro de 2021.

15 e  16/10

Oxe Participações S.A. 
CNPJ/ME nº 36.159.996/0001-20 – NIRE 35.300.548.256

Ata de Assembleia Geral Extraordinária realizada em 28 de setembro de 2021
1. Dia, Hora e Local: Em 28/09/2021, às 9:30 horas, na sede social da “Companhia”, na Rua Funchal, nº 129, 4º andar, conjunto 
4A – Edifício Montreal, Vila Olímpia, São Paulo-SP. 2. Convocação e Presença: Dispensadas as formalidades de convocação, 
haja vista a presença da totalidade dos acionistas da Companhia, representando 100% do capital social com direito a voto, nos 
termos do Artigo 124, parágrafo 4º, da Lei nº 6.404/76, conforme assinaturas constantes do Livro de Presença de Acionistas da 
Companhia. 3. Mesa: Presidente: João Pedro Cavalcanti Pereira; e Secretário: Paulo André Garcia de Souza. 4. Ordem do Dia: 
Deliberar sobre proposta aprovada pelo conselho de administração da Companhia para: (i) a emissão de 15.000 debêntures 
adicionais da 1ª série da 2ª emissão de debêntures da Bonfim Geração e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Bonfim” 
e “Bonfim”, respectivamente), da Cantá Geração e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Cantá” e “Cantá”, respectiva-
mente), da Pau Rainha Geração e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Pau Rainha” e “Pau Rainha”, respectivamente) 
e da Santa Luz Geração e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Santa Luz” e “Santa Luz”, respectivamente, sendo a 
Emissão da Santa Luz, em conjunto com a Emissão da Bonfim, a Emissão da Cantá e a Emissão da Pau Rainha, “Emissões” 
quando denominadas em conjunto e, individualmente e indistintamente, “Emissão”, e a Santa Luz, em conjunto com a Bonfim, 
a Cantá e a Pau Rainha, “Subsidiárias” quando denominadas em conjunto e, individualmente e indistintamente, “Subsidiária”) 
e o cancelamento das 15.000 debêntures remanescentes da 2ª série de cada uma das Emissões, com a consequente extinção 
da 2ª série de cada uma das Emissões, passando cada uma das Emissões a ser composta por 87.500 debêntures, em série 
única; (ii) a rerratificação da ata da assembleia geral extraordinária da Companhia realizada em 30/12/2020, que aprovou, 
entre outros assuntos, a realização de cada uma das Emissões, devidamente arquivada perante a Junta Comercial do Estado 
de São Paulo sob nº 3.714/21-4 em 08/01/2021, conforme alterada pela assembleia geral extraordinária da Companhia 
realizada em 21/05/2021, devidamente arquivada perante a Junta Comercial do Estado de São Paulo sob nº 255.776/21-4 
em 01/06/2021 (“AGE Original”), para refletir no item “I” das deliberações da AGE Original e no Anexo I da AGE Original as 
alterações de cada uma das Emissões decorrentes das matérias acima; (iii) a ratificação das garantias reais e fidejussórias 
prestadas pela Companhia e pelas Subsidiárias no âmbito de cada uma das Emissões tendo em vista o disposto no item “i” 
acima; (iv) a autorização aos diretores da Companhia e/ou procuradores devidamente constituídos nos termos do estatuto social 
da Companhia, a praticar, em nome da Companhia, todos e quaisquer atos necessários ao cumprimento integral das matérias 
acima; e (v) a ratificação de todos os atos já praticados pelos diretores da Companhia e/ou por seus representantes legais 
relacionados e/ou decorrentes das matérias acima. 5. Deliberações: Após a análise e discussão das matérias constantes da 
Ordem do Dia, os acionistas resolveram aprovar, por unanimidade de votos e sem quaisquer reservas, ressalvas ou restrições: 
I. aprovar a emissão de 15.000 debêntures adicionais da 1ª série de cada uma das Emissões e o cancelamento das 15.000 
debêntures remanescentes da 2ª série de cada uma das Emissões, com a consequente extinção da 2ª série de cada uma das 
Emissões, passando cada uma das Emissões a ser composta por 87.500 debêntures, em série única; II. aprovar a rerratificação 
da ata da AGE Original para refletir no item “I” das deliberações da AGE Original e no Anexo I da AGE Original as alterações 
de cada uma das Emissões decorrentes das deliberações acima, que passarão a partir desta data a vigorar com as redações 
constantes nos Anexos A e B desta ata, respectivamente; III. aprovar a ratificação das garantias reais e fidejussórias prestadas 
pela Companhia e pelas Subsidiárias no âmbito de cada uma das Emissões tendo em vista o disposto no item “I” acima; IV. 
autorizar a prática, pelos diretores da Companhia e/ou procuradores devidamente constituídos nos termos do estatuto social 
da Companhia, de todos e quaisquer atos necessários ao cumprimento integral das deliberações acima; e V. ratificar todos 
os atos já praticados pelos diretores da Companhia e/ou por seus representantes legais relacionados e/ou decorrentes das 
deliberações acima. 6. Encerramento e lavratura da ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a assembleia, da 
qual se lavrou a presente ata, a qual lida, conferida e achada conforme, foi devidamente assinada por todos os presentes. São 
Paulo/SP, 28/09/2021. Assinaturas: Mesa: João Pedro Cavalcanti Pereira – Presidente; Paulo André Garcia de Souza – Secretário. 
Acionistas: XP Infra III Fundo de Investimento em Participações em Infraestrutura, Por XP Vista Asset Management Ltda. 
Túlio Azevêdo Machado, Siguler Guff Emerging Markets Energy Opportunities Fundo de Investimento em Participações 
Multiestratégia, Por Modal Asset Management Ltda. Marcelo Miranda Braga, Priscila Lazarini Guimarães; Lyon Capital I Fundo 
de Investimento em Participações Infraestrutura, Por FRAM Capital Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A., Gustavo 
Tonetti, Roberto Adib. JUCESP – Registrado sob o nº 493.934/21-2 em 08/10/2021. Gisela Simiema Ceschin – Secretária Geral.

Oxe Participações S.A. 
CNPJ/ME nº 36.159.996/0001-20 – NIRE 35.300.548.256

Ata de Reunião do Conselho de Administração realizada em 28 de setembro de 2021
1. Dia, Hora e Local: Em 28/09/2021, às 9:00 horas, na sede social da “Companhia”, na Rua Funchal, nº 129, 4º andar, 
conjunto 4A – Edifício Montreal, Vila Olímpia, São Paulo-SP. 2. Convocação e Presença: Dispensadas as formalidades de 
convocação, haja vista a presença da totalidade dos membros do conselho de administração da Companhia, conforme assi-
naturas lavradas em livro próprio. 3. Mesa: Presidente: João Pedro Cavalcanti Pereira; e Secretário: Ricardo Collier de Oliveira. 
4. Ordem do Dia: Deliberar sobre proposta para: (i) a emissão de 15.000 debêntures adicionais da 1ª série da 2ª emissão de 
debêntures da Bonfim Geração e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Bonfim” e “Bonfim”, respectivamente), da 
Cantá Geração e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Cantá” e “Cantá”, respectivamente), da Pau Rainha Geração 
e Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Pau Rainha” e “Pau Rainha”, respectivamente) e da Santa Luz Geração e 
Comércio de Energia SPE S.A. (“Emissão da Santa Luz” e “Santa Luz”, respectivamente, sendo a Emissão da Santa Luz, em 
conjunto com a Emissão da Bonfim, a Emissão da Cantá e a Emissão da Pau Rainha, “Emissões” quando denominadas em 
conjunto e, individualmente e indistintamente, “Emissão”, e a Santa Luz, em conjunto com a Bonfim, a Cantá e a Pau Rainha, 
“Subsidiárias” quando denominadas em conjunto e, individualmente e indistintamente, “Subsidiária”) e o cancelamento 
das 15.000 debêntures remanescentes da 2ª série de cada uma das Emissões, com a consequente extinção da 2ª série de 
cada uma das Emissões, passando cada uma das Emissões a ser composta por 87.500 debêntures, em série única; (ii) a 
rerratificação da ata da reunião do conselho de administração da Companhia realizada em 30/12/2020, que manifestou-se 
favoravelmente, entre outros assuntos, à proposta para realização de cada uma das Emissões, devidamente arquivada 
perante a Junta Comercial do Estado de São Paulo sob nº 3.713/21-0 em 08/01/2021, conforme alterada pela reunião do 
conselho de administração da Companhia realizada em 21/05/2021, devidamente arquivada perante a Junta Comercial do 
Estado de São Paulo sob nº 255.224/21-7 em 01/06/2021 (“RCA Original”), para refletir no item “I” das deliberações da 
RCA Original e no Anexo I da RCA Original as alterações de cada uma das Emissões decorrentes das matérias acima; e (iii) 
a ratificação das garantias reais e fidejussórias prestadas pela Companhia e pelas Subsidiárias no âmbito de cada uma das 
Emissões tendo em vista o disposto no item “i” acima. 5. Deliberações: Após a análise e discussão das matérias constantes 
da Ordem do Dia, os membros do conselho de administração da Companhia deliberaram, por unanimidade de votos e sem 
quaisquer reservas, ressalvas ou restrições: I. manifestar-se favoravelmente à emissão de 15.000 debêntures adicionais 
da 1ª série de cada uma das Emissões e o cancelamento das 15.000 debêntures remanescentes da 2ª série de cada uma 
das Emissões, com a consequente extinção da 2ª série de cada uma das Emissões, passando cada uma das Emissões a ser 
composta por 87.500 debêntures, em série única; II. aprovar a rerratificação da ata da RCA Original para refletir no item “I” 
das deliberações da RCA Original e no Anexo I da RCA Original as alterações de cada uma das Emissões decorrentes das 
deliberações acima, que passarão a partir desta data a vigorar com as redações constantes nos Anexos A e B desta ata, 
respectivamente; III. manifestar-se favoravelmente à ratificação das garantias reais e fidejussórias prestadas pela Companhia 
e pelas Subsidiárias no âmbito de cada uma das Emissões tendo em vista o disposto no item “I” acima; e IV. em razão das 
deliberações contidas nos itens “I” e “III” acima, submeter à assembleia geral de acionistas da Companhia, em atenção ao 
disposto na Cláusula 6.8 do Acordo de Acionistas da Companhia, a aprovação das deliberações contidas nos itens “I” e “III” 
acima. 6. Encerramento e lavratura da ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reunião, da qual se lavrou 
a presente ata, a qual lida, conferida e achada conforme, foi devidamente assinada por todos os presentes. São Paulo/SP, 
28/09/2021. Assinaturas:  Mesa: João Pedro Cavalcanti Pereira – Presidente; Ricardo Collier de Oliveira – Secretário. JUCESP 
– Registrado sob o nº 493.308/21-0 em 08/10/2021. Gisela Simiema Ceschin – Secretária Geral.


